
 

หลักราชการ 

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัวทรงพระราชนิพนธ  “หลักราชการ”  ซึ่งถือไดวาเปน 

หลักคุณธรรมและจริยธรรมในวิชาชีพขาราชการที่สําคัญยิ่งสําหรับขาราชการพึงยึดถือเปนแนวทาง

ประพฤติปฏิบัติราชการ 10 ประการ มีใจความสําคัญสรุปไดดังน้ี 
 

1.  ความสามารถ หมายถึง ความชํานาญในการปฏิบัติงานในดานตาง ๆ ใหเปนผลสําเร็จ

ไดดียิ่งกวาผูมีโอกาสเทา ๆ กัน  
2. ความเพียร หมายถึง ความกลาหาญไมยอทอตอความลําบาก และบากบั่นเพื่อจะขาม

ความขัดของใหจงไดโดยใชความวิริยภาพมิไดลดหยอน 
3. ความมีไหวพริบ  หมายถึง  รูจักสังเกตเห็นโดยไมตองมีใครเตือนวา  เม่ือมีเหตุเชนนั้น  

จะตองปฏิบัติการอยางนั้น เพ่ือใหบังเกิดผลดีที่สุดแกกิจการทั่วไปและรีบทําการอันเห็นควรนั้นโดยฉับพลัน 
4. ความรูเทาถึงการณ  หมายถึง  รูจักปฏิบัติการอยางไรจึงจะเหมาะสมแกเวลา  และ    

อยางไรที่ไดรับเหตุผลสมถึงจะเปนประโยชนที่สุด 
5. ความซื่อตรงตอหนาท่ี หมายถึง ตั้งใจกระทํากิจการซึ่งไดรับมอบหมายใหเปนหนาที่

ดวยความซื่อสัตยสุจริต 
6. ความซื่อตรงตอคนทั่วไป  หมายถึง  ใหประพฤติซื่อตรงตอคนทั่วไป รักษาตนใหเปน 

คนที่เขาทั้งหลายจะเชื่อถือได 
7. ความรูจักนิสัยคน ขอนี้เปนขอสําคัญสําหรับผูมีหนาที่ติดตอกับผูอื่น ไมวาจะเปนผูใหญ

หรือผูนอย 
8. ความรูจักผอนผัน หมายความวา ตองเปนผูที่รูจักผอนสั้นผอนยาววาเมื่อใดควรตัดขาด 

และเมื่อใดควรโอนออน หรือผอนผันกันได มิใชแตจะยึดถือหลักเกณฑหรือระเบียบอยางเดียว  ซึ่งจะกอ          

ใหเกิดผลเสีย ควรจะยืดหยุนได 
9.  ความมีหลักฐาน  ขอนี้ประกอบดวยหลักสําคัญ 3 ประการ คือ มีบานอยูเปนที่เปนทาง   

มีครอบครัวอันมั่นคง และตั้งตนไวในที่ชอบ 
10. ความจงรักภักดี  หมายความวา  ยอมเสียสละเพื่อประโยชนแหงชาติ ศาสนา และ     

พระมหากษัตริย 
 

 

ที่มา : คูมือการจัดทํามาตรฐานทางคุณธรรม และจริยธรรม  ศูนยสงเสริมจริยธรรม  สํานักงาน ก.พ. 


